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DGA-10 RS 2.746,28
DGA-11 RS 2.032,24

LEI N2 4.724, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

Disp0e sobre corregdo de informagdes das Leis n. 4.709, de 25 de novembro de 2025 e 4.719 de 9 de dezembro de 2025, e da outras
providéncias.
Autoria: Mesa Diretora

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, fazendo uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei, notadamente
a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei

Art. 62 Esta Lei corrige pontos de informacdo das Leis n2 4.709, de 25 de novembro de 2025 e 4.719 de 9 de dezembro de 2025, de modo
adequar seus termos aos da Lei n. 4.633, de 8 de abril de 2024.

Art. 72 ALein. 4.709, de 25 de novembro de 2025, no seu artigo 22 deve ser relida levando-se em considera¢do o patamar de revisdo geral
remuneratdria inaugurado a partir da Lei n. 4.633, de 8 de abril de 2024, conforme as tabelas mencionadas no artigo 32 da referida Lei, de
forma que ao mencionar a referéncia “DGA — 11” e remuneracdo “RS 1.850,00”, LEIA-SE: referéncia “DGA — 11” e remuneracdo “RS$ 1.935,47”.
Art. 82 AlLein. 4.719, de 25 de novembro de 2025, no seu artigo 22, deve ser relida levando-se em consideragdo o patamar de revis3o geral
remuneratdria inaugurado a partir da Lei n. 4.633, de 8 de abril de 2024, conforme as tabelas mencionadas no artigo 32 da referida Lei, de
forma que, ao mencionar:

| — referéncia “DGA — 3” e remuneracdo “RS$ 7.000,00”, LEIA-SE: referéncia “DGA — 3” e remunerac¢io “RS 7.323,40”;

Il — referéncia “DGA - 4” e remuneracdo “R$ 6.000,00”, LEIA-SE: referéncia “DGA - 4” e remuneragdo “R$ 6.277,20”; e

Il — referéncia “DGA - 9” e remunerac¢do “R$ 2.750,00”, LEIA-SE: referéncia “DGA - 9” e remunerac¢do “R$ 2.877,05”.

Art. 92 A eficacia das correcdes promovidas por esta Lei as Leis n2 4.709, de 25 de novembro de 2025 e 4.719 de 9 de dezembro de 2025
respeitardo o termo inicial de vigéncia das respectivas leis corrigidas, vedando-se qualquer decesso remuneratério, ficando autorizada a
compensagdo por ato administrativo posterior da comissdo executiva.

Ponta Pord, MS, 10 de fevereiro de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.725, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.
Altera a Lei n24.548, de 17 de fevereiro de 2023, para criagdo dos cargos que menciona, e dd outras providéncias.
Autoria: Mesa Diretora

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, fazendo uso das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas por Lei, notadamente
a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei

Art. 12 Esta Lei altera dispositivos da Lei Municipal n2 4.548, de 17 de fevereiro de 2023, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo dos servidores da Camara Municipal de Ponta Pord/MS, para alteragdo e criacdo dos cargos que dispde a seguir.

Art. 22 Ficam criados os seguintes cargos/vagas:

| —no quadro de provimento efetivo:

a) 4 (quatro) vagas ao cargo de assistente administrativo, nivel médio, CBO 4110-10, totalizando 26 (vinte e seis) vagas legais; e

b) 1 (uma)vaga ao cargo de analista de licitagdo e contratos, nivel superior, CBO 3542-05, totalizando 3 (trés) vagas legais.

Il — no quadro de provimento em comissdo, o cargo de Supervisor da Escola do Legislativo, 3 (trés) vagas, DGA-8.

Art. 32 Fica alterado o patamar remuneratério e o simbolo DGA inerente ao cargo de provimento em comissdo de supervisor de indicacdes,
gue passa a corresponder ao simbolo DGA-8, com a respectiva remuneragao.

Art. 42 0s Anexos Il, V e VI, ambos da Lei Municipal n 4.548/2023, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“ANEXO Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CBO CARGO VAGA REFERENCIA REMUNERACAO REQUISITOS
1114-15 Secretdrio da Escola do Legislativo | (---) () () ()
Ensino Médio
1114-15 Supervisor  da  Escola  do completo ou
(NR) Legislativo (NR) 3 (NR) DGA-8 (NR) RS 4.119,41 (NR) capacidade técnica na
drea de atuagdo. (NR)
1114-15 Chefe de Gabinete da Presidéncia | (....) (....) (....) (....)
(...) (...) (...) (...) (...) (...)
Ensino Meédio
1114-15 | Supervisor de IndicacGes 1 DGA-8 (NR) RS 4.119,41 (NR) completo ou

capacidade técnica na
drea de atuagdo.
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ANEXO V - ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS E EM COMISSAO
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Supervisor da escola do legislativo: Supervisionar, em nivel tatico-operacional e sob orientagdo do Diretor da Escola do Legislativo, a execugdo
das agGes, programas, projetos e eventos institucionais da Escola, abrangendo a capacitagdo interna, a formagdo para cidadania e o
desenvolvimento institucional, cultural, de integragdo e pesquisa, providenciando organiza¢do e acompanhamento de cronogramas, logistica,
inscrigOes, listas de presenca, apoio a instrutores e participantes, articulagdo operacional com unidades internas e parceiros externos, controle
de rotinas e registros de execugdo, consolidagdo de relatdrios e indicadores de participa¢do e avaliagdo, identificacdo de necessidades e
proposi¢do de melhorias, bem como o desempenho de outras atividades correlatas compativeis com a finalidade do cargo. (NR)

(..)

ANEXO VI - CARGOS EXTINTOS, CRIADOS OU TRANSFORMADOS

TABELA 3 — ANEXO VI - TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO CRIADOS

REFERENCIA
DGA -3
DGA -5
DGA -3
DGA -4
DGA -3
DGA -5
DGA -3
DGA -3
DGA -3
DGA -5
DGA-7
DGA -3
DGA -5
DGA -5
DGA -3
DGA -3
DGA -3
DGA -1
DGA -2
DGA -5
DGA -3
DGA -5
DGA -5
DGA -5
DGA -5
DGA -3
DGA -3
DGA -4
DGA -8 (NR)
DGA -9
DGA -3
DGA-7
DGA - 11
DGA -6
DGA—11
DGA-9
DGA -6
DGA-7
DGA - 10
DGA -8 (NR)

(NR)”

Art. 52 Fica alterado os anexos VI, da Lei n? 4.548 de 17 de fevereiro de 2023, conforme a seguinte redacio:

CARGO

Secretdrio Geral

Coordenador de Plendrio

Controlador Geral

Ouvidor

Diretor de Almoxarifado

Coordenador de Almoxarifado

Diretor de Patriménio e Compras

Diretor de Licitagdo e ContratagGo

Diretor de Comunicagdo

Coordenador de Cerimonial

Supervisor de Cerimonial e Eventos
Diretor de Recursos Humanos
Coordenador de Recursos Humanos
Coordenador de Tecnologia da Informagéo
Diretor Financeiro

Diretor de Tesouraria

Diretor Legislativo

Procurador Geral

Subprocurador Geral

Coordenador Técnico Juridico

Diretor Administrativo

Coordenador de Dados e Pesquisas
Coordenador de Planejamento Estratégico
Coordenador do Arquivo Geral
Coordenador de Servigos Legislativos
Diretor das ComissGes Parlamentares
Diretor da Escola do Legislativo

Secretdrio da Escola do Legislativo
Supervisor da Escola do Legislativo (NR)
Supervisor de Governanga da Presidéncia
Chefe de Gabinete da Presidéncia
Assessor Parlamentar da Presidéncia
Assistente Parlamentar da Presidéncia
Assessor de Relagbes Publicas da Presidéncia
Chefe do Gabinete do 12 Secretdrio
Assessor Especial do Gabinete do Vereador

Assessor Parlamentar do Gabinete do Vereador

Supervisor de Indicagdes
TOTAL

“ANEXO VI - CARGOS EXTINTOS, CRIADOS OU TRANSFORMADOS
TABELA 6 — ANEXO VI - TOTAL DE CARGOS EFETIVOS CRIADOS

GRUPO OCUPACIONAL

NIVEL SUPERIOR

CBO

2521-05
2412-25
3542-05
4101-05
2522-10

CARGO VAGAS
Administrador 1
Procurador 2
Analista de Licitagéo e Contratos 3 (NR)
Controlador 1
Contador 1

VAGA

(NR)
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1
108 (NR)
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2124-05 Analista de Sistemas 1
4110-10 Consultor Legislativo 2
NIVEL MEDIO-TECNICO 3171-10 Técnico em Informdtica 2
. . 4110-10 Assistente Administrativo 26 (NR)
NIVEL MEDIO 7823-05 Motorista de Veiculo Leve 1
E3
3741-25 Operadorde-Som L
(Em Extingdo)
NIVEL FUNDAMENTAL 4
s 514320 Nixiliarde-ServicosDi o
EM EXTINCAO (Em Extingdo)
517420 .. &
9 (Em Extingdio)
Total 54 (NR)
GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO
CBO CARGO VAGAS C/H/S REQUISITOS
4110-10 Assistente Administrativo 26 (NR) 30h Ensino Médio completo
7823-05 Motorista de Veiculo Leve 1 30h Ensino Médio completo, CNH modelo “B”.
( N R)"

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacBes orcamentarias préprias, conforme alinhamento com as legislacdes
orgamentarias vigentes.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor a partir de 12 de fevereiro de 2026 e ficam revogadas todas as disposicdes em contrario.
Ponta Pord, MS, 10 de fevereiro de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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